


ARRIERE SCENE : ISTEFADA ILMIYAH

Abdeabiturab BS Shakir | Sigatul Amalat, Badri Mahal, Mumbai

Le concept d’Istefada llmiyah tel qu’il est dé-
fini aujourd’hui, comment a t-il pris sa forme
actuelle ?

Le concept d’Istifada IImiyah s’est développé au
fil des années, en suivant les directives d’Aqa

Moula™"®.

Touta commencé en 1438H quand Shehzada Hu-
sain Bhaisaheb Burhanuddin Saheb®™ m’a donné
comme instruction d'organiser des asbaaq pour
les khidmatguzars de Dawat conformément au
khushi d’Aqa Moula™®. Cet événement, ensuite
nommé Istefada lImiyah, a eu lieu dans le sanc-
tuaire d’Aljamea tus Saifiyah. Pour y participer,
les Ummal Kiram du monde entier y venaient,
une fois encore, a la recherche du savoir.

L'année d'aprés, pour la premiére fois, les Khid-
matguzaro de tous les Idaras se sont rassemblés
pour recevoir le barakat d'Istefada lImiyah. Du-
rant cet événement, nous avons été informés que
c’était le khushi d’Aqa Moula™® que tous les Mu-
mineen puissent assister aces asbaaq. Ainsi, cette
année-la, les sessions d’Asbaaq pour Mumineen
ont été organisées pendant les 2 derniers jours
avant Milaad.

A partir de I'année suivante (1440H), une inscrip-
tion pour assister a Istefada Ilmiyah a été mise en
place pour mieux gérer le nombre croissant de
participants. Cette année-la, jai eu l'azeem sha-
raf de faire araz a Aqa Moula™? que plus de 5000
mumineen avaient assisté a Istefada IImiyah. Il a
répondu avec un sourire, « Est-ce que cela peut
étre doublé I'année prochaine ? »

Prenant en main le khidmat d'organisation de

I'événement, notre équipe a pris un certain temps
pour bien calculer si autant de mumineen déci-
deraient d'assister a cet événement et si nous
pourrions les accueillir dans de bonnes condi-
tions. Néanmoins, avec le Dua Mubarak d'Aqa

Moula™®

, tout s’est bien passé et des milliers de
Mumineen ont participé a cet évenement. Cette
année, la participation a Istefada IImiyah sera
proche des 40,000 Mumineen, du jamais vu. Ceci
n‘a été rendu possible que par la bénédiction
d'Aqa Moula™"®.
Comment sont préparés les lieux d'accueil
pour Istefada Ilmiyah ?
Chaque année, la participation des Mumineen a
cet événement croit et chaque salle est alors as-
signée une certaine quantité de participants se-
lon sa capacité daccueil. Au départ, les asbaagq
avaient uniquement lieu a Aljamea tus Saifiyah.
Toutefois, au fil des années, d'autres lieux ont été
ajoutés et aujourd’hui, ils couvrent Begumwaari,
Khaimat al-Riyazat et aussi les Masajid aux alen-
tours.
Cette année, environ 27,000 Mumineen ont assis-
té au Phase 2 pour avoir les barakaat d'Istefada Il-
miyah. Pour pouvoir tous les recevoir, un total de
53 lieux d'accueil ont été choisis pour cet événe-
ment. Parmi ces lieux, certains Masajids, comme
ceux de Rehmatpura et de Gopipura, ont été amé-
nagés pour recevoir du monde. Le terrain autour
de Cotton Mills a été utilisé pour la premiere fois
pour asbaagq.
Nous avons aussi essayé de servir niyaaz directe-

ment aux lieux d'asbaaq pour que cela soit plus



simple pour les mumineen.

Un majeur défi pour l'organisation d’Istefada Il-
miyah est |'utilisation de salles pour asbaaq qui
sont différentes de celles utilisées pour Mawaiz
ou Majlis, celles-ci pouvant accueillir plus de per-
sonnes en un seul endroit. La nature méme d’as-
baaq nous oblige a former des groupes de plus pe-
tite taille, ce qui augmente le travail de planning
et de logistique pour définir I'emploi du temps et
désigner des enseignants pour chaque groupe.
C'est pour cette raison que des nouvelles salles
de cours ont été créées, en complément des salles
existantes. Par exemple, des chapiteaux ont été
installés sur un terrain a Begumwari pour l'utili-
ser comme salle.

De plus, l'allocation des salles ne fait pas tout. Il
faut que les lieux de cours soient équipés de ma-
tériel audio/vidéo, d’éclairage adéquat, de clima-
tiseurs, de ventilateurs ainsi que personnel RH
pour s‘assurer que les Mumineen soient confor-
tables aux lieux d'asbaaq. Par expérience, si les
salles ne sont pas confortables, cela a un impact
négatif considérable sur lI'experience de l'audi-
teur. Nous avons donc fait de notre mieux pour

améliorer le systéme avec le temps.

Combien de personnes ont pris part dans la
gestion d’événement aux multiples lieux ?
Jusqu'a présent, nous avions une équipe de base
de 3-4 membres pour la gestion de crises et pour

des questions managériales.

Cependant, prenant en compte la taille et I'im-
portance d’Istefada Ilmiyah aujoud’hui, nous
avons plusieurs équipes en charge de la gestion
de I'événement.

Cette année, les lieux ont été divisés en 12 zones

principales. Chaque zone avait un membre

de Kothar Mubarak a sa téte et un des Tolo-
ba comme coordinateur. De méme, chaque lieu
avait sa propre équipe IT, des membres de BGl et
FMB pour servir a boire ainsi que du personnel
d’'Umoor al-Sehhat.

De plus, des services sont confiés aux khidmat-
guzaro de Kothar Mubarak et d'autres Idaras pour
organiser chaque aspect de I'événement au ni-
veau central.

Ces khidmatguzaro travaillent en permanence
aussi bien sur le terrain qu’en dehors pour assurer
la meilleure des expériences pour tous pendant

toutes les phases d’Istefada.

Comment est géré le systéme de halqa?
Halga ou groupessontcréésen fonction de had de
chaque Mumin. Notre équipe étudie les données
de chaque inscrit et lui alloue un groupe selon les
kutub qu'il a déja étudiés. En méme temps, des
listes d’éventuels enseignants sont présentés a
Hazrat Aaliyah avec leurs photographies. Les en-
seignants sont finalisés selon le raza d’Aqa Mou-

TUS

la Il m'a été demandé plusieurs fois pendant

Istefada de confier un halga a un certain ustaad.

Quelle est la préoccupation principale des
khidmatguzaro organisant cet événement ?
Au fil des années, Istefada IImiyah est devenu un
évenement presque aussi important que Ashara
Mubaraka. Que chaque Mumin soit confortable
et qu’il puisse consacrer son temps et ses efforts
a l'acquisition de connaissances reste notre ob-
jectif principal. Je suis convaincu plus fermement
que jamais que l'organisation d’Istefada llmiyah
aujourd’hui n‘aurait pas pu étre possible sans les
conseils et dua d’Aqa Moula™. Qu’Allah lui ac-

corde une Iongue vie pleine de bonne santé!

i — (-



SyednaMohammed Burhanuddin RA a divisé les kutub de Dawat en 6 Nisaab (programmes) pour que chaque
Mumin puisse avoir l'opportunité d’étudier Ilm d’Aale Mohammed! Cette illustration nous éclaire sur les

subtilités de chaque programme. Qu’Allah Ta’ala nous accorde de la persévérance pour les compléter tous !



*données au 14 Novembre; 20225



APERCUS A TRAVERS LE MONDE

Conseils en entreprenariat

MISSISSAUGA

Les membres d'Umoor Iqtesadiyah (Mississauga) fournissent
des conseils et aides aux entreprises de domaines divers et
variés. Un conférencier a récemment organisé un séminaire sur
le theme de « l'utilisation de réseaux sociaux pour promouvoir
le business »

Un autre colloque de 3 heures a été organisé pour parler du
développement d’industries familiales et artisanales. De méme,
les Mumineen qui débutent dans le business, sontaccompagnés
dans leurs parcours d’entreprenariat.

Shaikh Abrar bhai Khurshid bhai Ammarwala, Umoor Iqtesadiyah Coordinateur

Mohabbat ni Roti

A Multan, les Rotis ne faisaient pas partie du menu, jusqu’a
trés récemment. Néanmoins, pendant les 4 journées spéciales
de la distribution mondiale de thaalis, les Mumenaat ont par-
ticipé dans le khidmat de la préparation de roti. Ce barakat
a fait un tel succés qu'aujourd’hui, les rotis sont distribués 5

jours par semaine. Cet exploit n‘a été possible qu‘avec la col-

laboration de tous les membres

Formation RH pour les futurs khidmatguzars RH

A Fatemi Mohalla, Mumbai, les membres d’"Umoor Mawarid

al Bashariyah ont organisé une séance de formation pour les
jeunes.

Les discussions sur I'importance organisationnelle de RH,
I'étendue des travaux et ses activités ont eu lieues, suivies

par une séance de questions / réponses.




APERCUS A TRAVERS LE MONDE

Révisions des Mawaiz Nooraniyah d’Ashara Mubarakah

Les membres du comité Ageeq a Marol ont organisé une expo-
sition sur le theme d’Ajibto a Saifee Masjid. Des tentes dédiées
achaque kalaam ont été installées. Des sketchs courts, des jeux,
des quiz etc. ont été utilisés pour expliquer chaque kalaam
dans chaque tente associée. L'exposition débutait avec la tente
de Nazafat et elle se terminait avec la tente de Food Plaza, in-
stallée par “The Marol Marketplace Café”. Dans I'ensemble, cet
événement fut un rappel réussi d’Asharah Mawaiz Nooraniyah

1444H ainsi qu'une expérience récréative pour les Mumineen.

Journée mondiale d’alimentation

Lors de la journée mondiale d’alimentation a Hong Kong,
environ 80 colis alimentaires ont été distribués aux éco-
liers venant de familles défavorisées, sous la banniére
du projet RISE. Ces colis consistaient en de l'avoine, des
pates, du mais, des champignons, des biscuits, de la con-

fiture, des cookies Oreo, du chocolat etc.

Journée sportive en famille

Une journée sportive pour les familles a été organ-
isé a Melbourne. Des jeux et activités divers, tels
que courses de relais, tir a la corde, saut en lon-
gueur, course de 100m etc. en faisaient partis. Les
participants nous ont soulignés qu'ils se sont vrai-

ment amusés !




LE TOP 10 (TABLEAU DE LEADERS MONDIAUX)

10 Mawaze avec la plus grande participation au Nisaab 1 et au Nisaab 2 (Asbaaq)
Notre objectif, en tant que communauté est dattendre une participation de 80% aux Nisaab 1 et 2 dici le 80eme
Milaad d’Aga Moula ™! Sur ce plan, les 10 mawaze qui sont les leader mondiaux sont notés ci-dessous :

Note : Cette liste ne mentionne que les Top 2 dans chaque catégorie en fonction de la taille de mouze.

* Plus de 500 maisons * Moins de 500 maisons * Moins de 300 maisons

* Moins de 200 maisons * Moins de 100 maisons

BHOPAL

BURHANI MOHALLA
KARACHI, PAKISTAN

&8 1543
BANDRA, MAROL

81374
COIMBATORE,

MADRAS

1044 &8
FAHAHEEL, KUWAIT

788 &8
VASHI, MUMBRA

&8 484
MANAWAR, BARWANI

&8 856
SEHORE, BHOPAL

BARAMATI, PUNE

BAKERSFIELD, USA

*données au 14 Novembre, 2022




A word from
ANWAAR AL-FUNUN - RADIANTARTS

THE ‘ART OF LEARNING:
LEARNING ART

People use various creative outlets to express their
emotions and subjectively represent their world. Art,
in all its uncountable forms, is one such outlet. We
only have to observe ourselves and our surroundings
for an inexhaustible source of artistic inspiration.

Allah Subhanahu’s Creation sets the bar for artistic
and creative perfection: perfection expressed in Arabic

as itgaan. The Noble Quran states:

(Such is) the artistry and work of Allah, who disposes
of all things in perfect order (Q 27:88)

Therefore, it is incumbent upon a artisan or craftsper-
son to observe Allah’s Creation that He has so per-
fected, with an eye to improve his or her craft further.
There is no limit to benefitting from His itgaan, and
the more one observes the more one understands and

progresses.
Rasul Allah**" has stated:
o 3l Ll g O
“Certainly, Allah loves a skilled craftsman who per-

fects his craft.”

Through continuous effort and dedication, one can as-
pire to reach itqaan in one’s art, infusing a kind of spir-
ituality in it. This spirituality then further facilitates the
development of technical mastery, making it a wor-
thy conduit to seek Allah Subhanahu’s assistance and
grace. RadiantArts, in its humble capacity, sees itself
as a motivator, facilitator and promoter in the itgaan
journeys of Dawoodi Bohra fine artists, calligraphers
and photographers associated with the platform. It
helps them express themselves creatively, gives them
a stage that values their work and encourages their

craft-related growth.

Al-Dai al-Ajal al-Fatimi Syedna Mufaddal Saifuddin ™
states the following:
TopijL\(l;JA))&uyELgf&LrLc"
Syedna al-Dai al-Ajal ™ expressed this statement in
the Umoor Talimiyah bethak held in Khandala on 29"
Shawwal al-Mukarram 1442/ 9" June 2021. This no-
ble directive encapsulates the teachings on itqaan in
the ayat shareefah and hadith mubarak mentioned
previously. It enjoins us to continuously learn and re-
learn if we are to have a chance at reaching the top of
our crafts. Enhancing our itqaan is essential to repre-
sent our community well and optimise our potential
to achieve prosperity.

RadiantArts believes that honing one’s craft can help
Mumineen artists reach the top of their fields, not only
within the community but on national and interna-
tional platforms as well. An effective way of enhancing
itgaan is by coming together with like-minded artists
who share similar passions. To this end, RadiantArts
offers a number of workshops from time to time to
help artists progress on their itqaan journeys and wel-
comes them to explore such options on its Instagram
handle @radiantarts.workshops. Looking forward to
learning together, the platform bids all creatives wel-

come!
Rugqaiyah Jariwala
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SILK-E-HAYAAT ARCHIVES

SaisoN 2 EpiTion 1 Saison 1 EpiTion 13 Saison 1 Epimion 12

Saison 1 Epimion 11 SaisoN 1 EpiTion 10 SaisoN 1 EpiTion 9

SaisoN 1 EpiTion 8 SaisoN 1 Epition 7 SaisoN 1 EpiTion 6



https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionSeason_2_Edition_1_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionJumadil_Ukhra_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionSafar_al-Muzaffar_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionZilqadatil_Haraam_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionJumadil_Ula_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionZilhijjatil_Haraam_1442H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionShabaan_al-Kareem_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionRabiul_Akhar_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionZilqadatil_Haraam_1442H_FR.pdf
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