


2

Murtaza bs Taiyyebi | Sigatul Amalat, Badri Mahal, Mumbai

SBT10 : UN TOURNOI INOUBLIABLE!

Quelle est l’histoire du SBT10 ?

SBT10 a débuté en 2017, mais ce premier tournoi a sa 

propre histoire. Le concept s’est développé lorsque des 

membres de notre équipe ont remarqué que des matchs 

de cricket se déroulaient dans différentes villes du 

monde, notamment à travers l’Inde. Il était évident qu’il 

y avait une demande et une passion pour ce sport. Les 

joueurs de la communauté étaient impatients de mon-

trer leurs compétences à un niveau plus élevé. C’est ainsi 

qu’est née l’idée suivante : «Pourquoi ne pas regrouper 

toutes ces équipes et tous ces matchs locaux dans le 

cadre d’un seul tournoi ? C’est ainsi qu’est né le SBT10. Le 

1er tournoi SBT10 a eu lieu à Mumbai, avec des équipes 

participantes de toute l’Inde et de l’étranger. Imaginez 

l’extase des joueurs lorsqu’ils ont appris qu’Aqa Moula 
TUS allait honorer de Sa présence ce tout premier tournoi. 

À partir de là, la seule et unique voie possible était celle 

de l’ascension. La deuxième année du tournoi a vu l’ajout 

d’équipes de différents pays, ainsi que l’accroît de la po-

pularité du tournoi auprès des joueurs et des specta-

teurs. Il s’est tenu pour la première fois sur un terrain de 

renommée internationale, le Sharjah Cricket Stadium.

C’était un rêve devenu réalité pour nous tous. Les 

joueurs allaient frapper à la batte et lancer la balle sur le 

terrain qu’ils avaient l’habitude d’admirer sur leur écran 

de télévision à la maison. Ils se sont dirigés vers le terrain 

depuis les tribunes que les légendes de l’arène du cricket 

avaient traversées auparavant, et ce sous les applaudis-

sements d’un millier de Mumineen les encourageant. 

Cerise sur le gâteau, des joueurs de cricket de renommée 

internationale tels que Chaminda Vaas et Mohammed 

Azharuddin étaient sur le terrain avec eux. Pour les fans 

de cricket de la communauté, il n’y avait rien de mieux.

À quel point était-il difficile de susciter 

l›enthousiasme des joueurs, des organisateurs 

et des sponsors pour un grand tournoi sportif ? 

Après avoir constaté le potentiel et la passion du cricket 

chez les membres de notre communauté, nous avons 

réalisé qu’avec un peu de chance (et un petit coup de 

pouce), la culture du sport et du fitness pouvait être culti-

vée. De manière assez surprenante, les joueurs étaient 

plus enthousiastes que nous le pensions au départ ! Le 

véritable défi était plutôt de convaincre les organisateurs 

de soutenir un tournoi aussi important que le SBT10. Le 

tournoi entraînerait des coûts financiers énormes, ce 

qui semblait être l’un des plus grands défis au début. 

Cependant, une fois que le projet a vu jour, et que les or-

ganisateurs ont commencé à réaliser l’ampleur du tour-

noi, nous avons commencé à monter en puissance. Nos 

sponsors ont également joué un rôle clé dans le succès du 

tournoi et aujourd’hui ils font partie de la famille SBT10. 

Notre relation est mutuellement bénéfique. Nous obte-

nons des fonds pour améliorer notre tournoi. Et, avec un 

tournoi plus prestigieux, les sponsors bénéficient d’une 

plus grande reconnaissance et d’une meilleure exposi-

tion. D’une certaine manière, nous nous complétons 

et nous nous aidons mutuellement à nous développer. 

Mais en fin de compte, c’est grâce au soutien indéfec-

tible des Sadaat Kiraam et au travail minutieux des Um-

maal Kiraam que tout cela a été possible.

Quel genre de préparation et de travail prélimi-

naire est nécessaire pour organiser un tournoi 

mondial comme le SBT10 ?

Tout événement, petit ou grand, est réussi grâce à une 
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bonne équipe et à un travail d’équipe efficace. Le SBT10 

n’est pas différent. Il dispose d’une équipe incroyable 

composée d’individus très motivés qui ont contribué à 

son succès.  Nous avons toujours considéré le SBT10 

comme un tournoi professionnel au même titre que l’IPL 

et le Big Bash. Bien que l’échelle soit beaucoup plus pe-

tite, nous avons reproduit leur modèle et l’avons adap-

té à nos besoins. Tout comme la division des tournois 

professionnels, nous avons désigné des agences pour 

gérer chaque aspect du SBT10, y compris : les médias, 

les relations publiques, les finances, le personnel au sol, 

la gestion des joueurs, les kinésithérapeutes, les entraî-

neurs et les experts en cricket. Ainsi, tout est géré de ma-

nière professionnelle et systématique. Nous bénéficions 

également du soutien et de l’assistance inestimables des 

Ummaal Kiraam et des comités de l’Umoor al-Sehhat, 

qui nous aident à recruter les meilleurs joueurs, ainsi 

que le personnel qui facilite le déroulement du tournoi. 

Tout comme le cricket, le SBT10 est un jeu d’équipe, et 

son succès est dû au travail acharné de chacun de ses 

membres !

Après 4 saisons réussies, quel a été l’impact 

du SBT10 dans la sensibilisation de la com-

munauté au sport et à la forme physique ? 

Nous avons commencé le SBT10 comme un événement 

de cricket, car c’était le sport le plus populaire en Inde 

(ainsi que dans la communauté) et il était donc plus fa-

cile d’obtenir l’adhésion des joueurs et des organisateurs. 

Avec le succès du tournoi, son ampleur et sa popularité 

croissantes, nous avons pu nous concentrer sur d’autres 

sports et activités de remise en forme. Comme le SBT10 est 

devenu autonome, nous avons pu mettre nos ressources 

dans le développement et la promotion d’autres sports 

comme le football et le tennis de table, ainsi que d’autres 

événements de fitness comme l’haltérophilie pour aider 

la communauté à se développer et à se diversifier dans 

d’autres domaines d’activités physiques et de fitness. 

Chaque année, le SBT10 devient plus global et plus po-

pulaire. La preuve de son succès est que lors de la der-

nière édition de l’événement, Aqa Moula TUS nous a ho-

noré de son illustre présence. C’était un grand honneur, 

mais cela nous a également donné la responsabilité 

d’utiliser la vaste envergure de ce tournoi pour fournir 

à la communauté les ressources nécessaires pour at-

teindre de plus hauts niveaux de réussite sportive, dans 

ce tournoi ainsi que sur les scènes nationales et inter-

nationales ! Nous voulons repérer les éventuels talents 

sportifs et les éduquer pour qu›ils puissent exploiter leur 

potentiel et rendre la communauté fière, et acquérir le 

khushi de Aqa Moula TUS.
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Les enfants du Taheri  Mohalla ont organisé un 

programme sur le thème des Akaleem Munifa 

d’Amirul Mumineen AS à l ’occasion de la célébra-

tion de Milad Mubarak. L’accent a été mis sur les 

conseils et les préconisations de d’Aqa Moula TUS.

C’était  un spectacle fascinant de voir les farzan-

do il lustrer et élucider les conseils de manière 

créative à leur manière.  I ls  se sont également 

déguisés selon les thèmes spécifiques d’Akaleem 

Munifa.  Par exemple,  Aqa Moula TUS ayant men-

tionné la terre et l ’eau dans le contexte de l ’es-

poir et du désespoir,  les farzando ont ainsi  porté 

des vêtements représentant la terre et l ’eau.

Plus de 500 Mumineen ont assisté à ce pro-

gramme et ont été très émus.

TAHERI MOHALLAH, KARACHI

Analyse des thématiques d‘Ashara Mubaraka à 

Une exposition sur Faizul Mawaidil Burhani-

yah a été organisée à Sharjah, qui comprenait 

également une visite de la cuisine. L’impor-

tance de l’hygiène en cuisine a été soulignée 

lors de l’exposition. Une démonstration de 

tous les processus qui se déroulent dans la cui-

sine du FMB a été mise en place tout au long de 

la visite. Environ 500 Mumineen ont visité et 

appris les différents aspects et subtilités de la 

gestion de Faizul Mawaidil Burhaniyah.

SHAREQA
Visite de la cuisine communautaire à 

Mulla Nooruddin Bhai Najmi, coordinateur de Umoor Talimiyah

Huzaifa Sh Manan bh Rampurwala, Membre du Faizul Mawaidil Burhaniyah
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Un camp médical a été organisé à Vajihi Mo-

halla Indore afin que les Mumineen puissent 

bénéficier de consultations dans différents 

domaines. Douze médecins spécialistes ont 

participé à l’événement, assurant un check 

up complet et un accès facile aux différentes 

spécialisations pour tous les participants. Les 

spécialistes étaient, entre autres, des spécial-

istes des domaines suivants:

médecins généralistes, orthopédistes, cardi-

ologues, ophtalmologues, pathologistes, etc.

Plus de 400 Mumineen ont bénéficié de ce 

camp.

VAJIHI MOHALLAH INDORE
Un camp médical auquel ont participé 12 médecins spécialistes à

Le Aqeeq Committee d’Ujjain a organisé une 

fête foraine sur le thème des 12 Umoor dans un 

champ sous les auspices de Milaad Mubarak. 

Au total, 35 stands ont été installés avec des 

jeux et des activités liées aux 12 Umoor. L’ob-

jectif principal de l’événement était de sensi-

biliser les Mumineen au 12 Umoor et à Aqeeq 

Committee. Les stands commerciaux ont béné-

ficié de l’affluence d’environ 2000 Mumineen 

venus d’Ujjain et des villes environnantes !

IBRAHIM MOHALLA, UJJAIN
Fête foraine des 12 Umoor à

Shk Shabbir bhai Mulla Musharraf bhai Ezzy, Amilsaheb

Idrees Bh M Qasim Bh Hozwala | Coordinateur de Umoor Maliyah
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Les Mumineen d’Al Sa’adah Mohalla ont organisé 

53 Majmui Darees avec la neeyat de :

• Aqa Moula TUS - tulul umar dua.

• Achèvement rapide des travaux de ta’meer de 

Raudat Tahera Sehen et de Saifee Masjid.

• Ashara Mubarak ohbat et azam.

Les organisateurs et les Mumineen se sont préparés 

avec enthousiasme et les résultats ont été bien vis-

ibles. 

33 Sadar e Mohataram et 54 Zakereen de tout 

Mumbai ont été cordialement invités à honorer 

cet événement. Après les Darees, les Mumineen se 

sont rassemblés pour le jaman en deux équipes, qui 

ont été organisées par l’étiquetage des numéros de 

thaal.

AL-SAADAH, MUMBAI
53 Darees à

M a j m u i  w a d h a w a n i  ra s a m  fu t  o r g a n -

i s é  p o u r  l e s  e n f a n t s  q u i  o n t  e u  l e u r 

w a ra s  e n  R a b i u l  A k h a r .  L e s  e n f a n t s 

é t a i e n t  p l u s  q u ’ h e u r e u x  d e  p a r t i c -

i p e r  à  l ’ é v é n e m e n t ,  q u i  e s t  d e v e n u 

u n e  e x p é r i e n c e  d ’a p p r e n t i s s a g e  p o u r 

l e s  j e u n e s  e t  l e s  m o i n s  j e u n e s  !

LEICESTER
Célébrations de Waras des enfants à 

Shk Huzaifa bhai Hashimali, Amilsaheb

Shk Murtaza bhai Udaipurwala, Head Moallim
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MAROL

1

• Solar Panels

• Vertical Planting

• Composting

• Plastic Waste 
Collection

• Recycling

• Sustainable Miqaats

• Beach and River 

Clean up Drives

• Paper Recycling 
Drives

INDORE

2

• Cleanest Mohalla

• Waste Segregation 
at Source

• Rainwater 
Harvesting Systems

• Sustainable 
Miqaats

JAMNAGAR

3

• Rainwater 
Harvesting System

• Tree Planting Drive

• Potted Plants 

Distribution

• Solar Panels

KALYAN

4

• Kitchen Gardening 
in Qabrastan

• Energy Efficient 
Lighting

• Eco-friendly Miqaats

• Paper-recycling 
Drives

• Participation in 
Beach Clean-up

• Solar Panels

DUBAI

5

• Sustainable 
practices

• E-waste collection 
and recycling

• Recognized by 
MEWAR Award

KUWAIT

6

• Regular Clean-up 
Drives

• Eco-friendly 
Miqaats

• Zero Waste 
Awareness Drives

KARACHI

7

• Waste 
Segregation

• Tea leaves 
composting

• Active Nazafat 
committee

COIMBATORE

8

• Extensive 
Vertical 
Planting

PALGHAR

9

• Active team of 
Happy Nests

• Waste Segrega-
tion Awareness & 

Drives

• Zero-waste 
Miqaat

• Plastic waste 
collection and 

recycling

MADRAS

10

• Beach clean-up 
drive

• Waste 
Segregation

• Tree Planting 
Drives

La Fondation Burhani a été créée en 1992 pour commémorer le 80ème Milad Mubarak d’Al Hayyul 

Muqaddas Syedna Mohammed Burhanuddin RA. La fondation est un organisme agréé qui se consa-

cre à la promotion des efforts de la communauté Dawoodi Bohra en matière de sensibilisation et de 

recherche environnementales.  Aujourd’hui, sous la direction d’Aqa Moula TUS, la Fondation Burhani 

s’efforce de promouvoir un environnement propre, vert et durable pour la population et la planète.

Voici une liste des Mawaze qui sont actuellement en tête du classement en termes de programmes de 

conservation de l’environnement mis en œuvre à diverses occasions. 

LES 10 MAWAZE AVEC LES MEILLEURS PROGRAMMES DE CONSERVATION 
ET DE PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT

Remarque : de nombreux autres Mawaze ont également contribué à cette cause et nous apprécions vivement 

leurs efforts, mais ces 10 Mawaze méritent une mention spéciale pour leurs performances exceptionnelles!

(Classement établi par la Fondation Burhani)
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Un programme de développement en 3 étapes 
par le Idara BUrhanI gUards

pour toutes les unités BGI du monde entier. Le Idara des Bur-

hani Guards avait produit un documentaire d’orientation qui 

décrivait en détail l’histoire des Burhani Guards, sa structure 

organisationnelle, ses départements, et les différents khid-

mat qu’ils entreprennent.

Deuxièmement, les “Burhani Guards Meets” sont des sémi-

naires organisés dans différentes zones pour les membres 

du BGI. Déjà organisés à Bangalore, Coimbatore, Madras, et 

Kolkata, ces séminaires consistaient en des présentations in-

teractives par des khidmatguzaro du département ainsi que 

par des responsables de divisions régionales. Ces activités 

jouent un rôle crucial dans le développement de chaque 

participant et dans le renforcement du travail d’équipe.

Troisièmement, un coach réputé de notre communauté, 

Murtaza bhai Badri, a été invité à diriger un webinaire à l’in-

tention des 12 000 membres des Burhani Guards. Dans ce 

webinaire, il a partagé des techniques de gestion pour aider 

les membres à mieux équilibrer le khidmat, la vie familiale et 

professionnelle, tout en excellant dans ces trois domaines.

L’apprentissage et le développement personnel sont des ac-

tivités qui durent toute la vie. C’est une éthique inculquée 

dans tous les khidmatguzaro par Aqa Moula TUS. C’est donc 

avec le neeyat de développer ses membres pour mieux ser-

vir Aqa Moula TUS et les Mumineen, que le Burhani Guards 

Idara a organisé une série de programmes.

Tout d’abord, un programme d’orientation a été organisé 
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le projet rIse:
Un appel à l’actIon!

Syedna Taher Saifuddin RA déclare :

“Consacrez vos ressources au service de l’ensemble 

de la création. Toute la création, tout être vivant 

est une famille qui dépend d’Allah. Il incombe aux 

Mumineen d’utiliser leur richesse et leur expertise 

pour le bien-être des Ibadullah - qui comprennent 

des personnes de toutes les confessions.”

À la lumière de ces kalemaat nooraniyah, les Mum-

ineen bénévoles du monde entier entreprennent 

activement diverses initiatives de bien-être sous la 

bannière de Project Rise. 

• Tout au long de l’année 2022 , 

• plus de 11 400 bénévoles 

• à travers plus de 70 mawaze 

• ont entrepris plus de 770 activités. 

• qui ont permis à près de 214 000 individus d’en 

bénéficier.

Les bénévoles intéressés sont priés de s’inscrire au 

bénévolat en visitant le lien via le bouton ci-des-

sous et en remplissant le formulaire.

CLIQUEZ ICI

Dubai

Auckland

Houston

Reunion

India

https://www.thedawoodibohras.com/project-rise/
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8TH INTERNATIONAL MSB EDUCATIONAL INSTITUTE SPORTS MEET

PARTICIPATED BY

1,265
STUDENTS

FROM

22
MSB SCHOOLS

COMPETED IN

47
EVENTS

ACCROSS

17
CATEGORIES

MSB
NAGPUR

MSB
BANSWARA & 

MSB
CHENNAI
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TOLOBA INTERNATIONAL SPORTS MEET - INDORE

The 2nd Toloba International Sports Meet (TISM) was held on 25th and 

26th December 2022. Teams competed in games like Cricket, Volleyball, 

Badminton, Carrom and Table tennis with great enthusiasm.

20
JAMIAT

320
MEMBERS

PARTICIPANTS



12

SILK-E-HAYAAT ARCHIVES

season 2 edItIon 2

season 1 edItIon 12

season 1 edItIon 9

season 2 edItIon 1

season 1 edItIon 11

season 1 edItIon 8

season 1 edItIon 13

season 1 edItIon 10

season 1 edItIon 7

https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_Edition_Season_2_Edition_2_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionShabaan_al-Kareem_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionRabiul_Akhar_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionSeason_2_Edition_1_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionJumadil_Ukhra_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionSafar_al-Muzaffar_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionZilqadatil_Haraam_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionJumadil_Ula_1443H_FR.pdf
https://its52.avscdn.in/imgs/1442/Newsletters/SilkeHayaat_EditionZilhijjatil_Haraam_1442H_FR.pdf
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